GRUPO MC

Asociados

El/la mejor Director/a General en cuanto a su implicacion y sensibilidad
hacia la gestion de los Recursos Humanos de su empresa.

«  Nombre

e Puesto Actual ..
* Empresa =

* Motivos

El/la mejor Director/a de Recursos Humanos en cuanto a las buenas
practicas de su gestion aunando eficacia y humanidad.

o NOMbBre ..o,

e Puesto Actual.........oovvioi
o EMPreSa....cviiiiiiiii i
I Y [0 110 1=

El/la mejor profesional en el area de Desarrollo de RRHH por su
capacidad de impulsar y potenciar el capital humano en la Empresa.

o NOMDBre. ..o

e Puesto Actual..........cooviiiiiiiiiiii

o EMPreSa....cviiiiiiiiii i

O MOLIVOS. .t

El/la joven profesional en el area de RRHH en cuanto a su potencial,
entrega y eficacia.

o NOMDBIe....oii i

e Puesto Actual..........cooviiiiiiiiiiiii

o EMPresa.....ccoviiiiiiii

O MOLIVOS. .ot

El/la mejor Directivo/a de cualquier area funcional por su motivacion y
esfuerzo en aplicar en su area de gestion, las buenas practicas en
RRHH.

o NOMDBIe..oooe
e Puesto Actual..........cooeoiiiiiiiiiia,
o EMPreSa....ciiiiiiiiii i

I Y [0 110 1=



