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EL CONSORCI SANITARI DE TERRASSA ADJUDICA A 
INTEGRHO ENTER SYSTEMS LA GESTIÓN DE PLANILLAS DE 

PERSONAL Y EL DESARROLLO DEL MÓDULO DPO PARA 
SANIDAD 

� INTEGRHO ENTER SYSTEMS, ha presentado para este con curso 
público su solución Integrho / PRH que incorpora la  Gestión de 
Calendarios, turnos de trabajo, y planificación de Recursos 
Humanos en función de las necesidades de los puesto s (planillas). 

 
� EL CONSORCI SANITARI DE TERRASA, es una entidad púb lica 

integrada por un hospital general de atención de ag udos, seis 
centros de atención primaria, un centro sociosanita rio y un hospital 
penitenciario.  

 

Barcelona, 23 de noviembre de 2009.- El CONSORCI SA NITARI DE 
TERRASSA , ha adjudicado a INTEGRHO ENTER SYSTEMS el concurso para 
la adquisición de un gestor de Planillas de Personal y el desarrollo de un 
módulo específico para Sanidad de Dirección por Objetivos (DPO). 

Asimismo, y con los desarrollos para la gestión de las DPO, INTEGRHO realiza 
un avance en su módulo de Gestión por competencias y objetivos, adaptándolo 
a las necesidades del mercado sanitario. 
 
Los cambios introducidos en éste módulo permitirán a CONSORCI SANITARI 
DE TERRASSA , que cuenta con una población de referencia de 200.000 
habitantes, no sólo la gestión y optimización de las coberturas de las 
necesidades de los puestos, sino también la visión global del nivel de cobertura 
y adecuación a los requerimientos del puesto en base a las diferentes 
evaluaciones efectuadas al personal en el seguimiento de la DPO.. 
 
CONSORCI SANITARI DE TERRASSA, ha valorado la total integración de 
estos módulos con el sistema de Administración de Personal y Nómina 
Integrho Nómina  y que le reducirá la carga de trabajo y circuitos admistrativos 
actuales, consiguiendo una importante reducción del la información en papel o 
correos electrónicos. 
 
INTEGRHO ENTER SYSTEMS,  con esta adjudicación, ha conseguido en dos 
meses del lanzamiento de este producto la cuarta referencia integral de la suite 
en Hospitales de diferente magnitud lo cual posiciona a INTEGRHO PRH como 
una herramienta para la gestión de planillas con una muy buena aceptación en 
el mercado.  
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Según Jordi Larré , Socio-Director de Integrho , “trabajar como socio 
tecnológico del Consorci Sanitari de Terrassa  representa para nosotros la 
confirmación de que disponemos de una aplicación de Recursos Humanos 
funcionalmente idónea para entidades sanitarias que tienen un proyecto 
ambicioso de mejora de los Sistemas de Información para la gestión del Capital 
Humano”. En este sentido –añade- “el gestor de planillas es una herramienta 
potente e integrada que se adapta a sectores con necesidades de cobertura de 
puestos de trabajo, optimizando los recursos, reduciendo los costes y 
mejorando la conciliación de los empleados”. 
 
 

Acerca de ENTER SYSTEMS INTEGRHO 

ENTER SYSTEM INTEGRHO, es una compañía española fundada en 1994 y perteneciente al Grupo MC 

Asociados, organización global de Consultoría de Gestión del Capital Humano e Intelectual.  Está 

totalmente comprometida  con la innovación tecnológica y orienta su actividad al análisis, desarrollo y 

comercialización de sistemas de información, aplicaciones y servicios que permiten a las empresas 

optimizar procesos y gestionar eficazmente sus Recursos Humanos, alineando el Capital Humano con los 

objetivos empresariales. 

 

Dispone de una completa suite de soluciones especializadas para la  Gestión de Nóminas y Recursos 

Humanos denominada INTEGRHO ENTER SYSTEMS, que ha sido desarrollada íntegramente para 

adaptarse a las necesidades multi-sectoriales de la empresa española, con la tecnología idónea para 

trabajar en Internet e integrarse con el resto de soluciones empresariales externas tales como ERP o 

Business Intelligence. La solución está disponible, además, bajo el modelo ASP (Application Service 

Provider) pudiéndose ofrecer el “software como un servicio” (SaaS).  

 

 
Para más información: infospain@integrho.com   

  


